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Revidering av reglementen for gymnasie- och
naringslivsndmnden samt socialnamnden

Sammanfattning

En Oversyn av reglementen for gymnasie- och naringslivsnimnden och socialnimnden har
genomforts. I bilagda forslag till nya reglementen har gymnasie- och naringslivsndmnden
overtagit kommunens ansvar for lag om mottagande av vissa nyanldnda invandrare for
bosittning fran socialnimnden.

Berorda namnder bereds nu majlighet att yttra sig avseende foreslagna reglementen.
Eventuella synpunkter ska vara kommunstyrelsen tillhanda senast den 1 maj 2020.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att remittera de reviderade reglementena till gymnasie- och
naringslivsndmnden samt socialndimnden for synpunkter.

Arende

P& gymnasie- och naringslivsnamndens sammantrade den 11 september, § 77, gavs chefen for
verksamhetsstod och utveckling, i uppdrag att ta fram ett samlat forslag pa hur Taby kommun
ska utveckla mal, uppfoljning och arbetssitt for en samordnad integrationsprocess. Detta
avseende kommunens samtliga kontakter, planer, stod, utbildning och andra insatser dar
maélet och vagen till egenforsorjning ar tydlig.

P4 gymnasie- och niringslivsnamndens sammantrade den 20 februari 2020, § 4, beslutade
namnden att godkanna slutrapportering av uppdraget och antog Handlingsplan for stdarkt
integration i Tdaby daterad 13 februari 2020.

Rapporten visade pa ett behov av att anpassa kommunens organisering och namndernas
ansvarsomraden rorande kommunens integrationsarbete. I syfte att underldtta en samman-
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héllen integrationsprocess har organisation samt ansvarsomraden mellan socialndimnden och
gymnasie- och naringslivsndmnden setts over. En arbetsmarknadsenhet ar tankt att inrattas
frdn och med den 1 september 2020.

De foreslagna andringen syftar till att tydliggora och forenkla styrning och dgarskap av
arbetsmarknads- och integrationsfragor samt att forbattra uppfoljning av genomforda insatser.

Mot bakgrund av ovanstdende har en 6versyn av reglementen for gymnasie- och
naringslivsndmnden och socialnimnden genomforts. I bilagda forslag till nya reglementen har
gymnasie- och naringslivsnamnden Overtagit kommunens ansvar for lag om mottagande av
vissa nyanldanda invandrare for bosattning fran socialndmnden.

Berorda namnder bereds nu mojlighet att yttra sig avseende foreslagna reglementen.
Eventuella synpunkter ska vara kommunstyrelsen tillhanda senast den 1 maj 2020.

Ekonomiska aspekter

Forslag pa revidering av reglementen ar sprungen ur en organisatorisk forandring vars syfte ar
att underldtta en sammanhaéllen integrationsprocess. Den organisatoriska forandringen
innebar varken neddragningar eller utokning av personal.

Forslag pa revidering av reglementen innebar ingen nettokostnadsforandring for Taby
kommun. Foriandringen paverkar inte heller nettokostnaden for berérda namnder,
verksamheten som flyttas finansieras helt av externa intakter.
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Bilagor

1. Forslag till reglemente for gymnasie- och niringslivsnamnden
2. Forslag till reglemente for socialnamnd
3. Handlingsplan for starkt integration i Tdby daterad 13 februari 2020



